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いわくすの里では各部署毎に以下の重点目標を掲げて日々の支援に取り組んでお

ります。広く住民に利用され、親しまれる施設を目指します。

特養養護老人ホーム
①個別ケアの充実

②サービスの質の向上

③健康の保持

④認知症ケアのさらなる充実と

進行防止

⑤エビデンスに基づいた科学的介護

の推進

⑥ターミナルケアの充実と緊急時

受入れ体制の強化

⑦新任職員(4年未満)・中堅・指導

職員の段階的な育成による介護

技術・現場力の向上

⑧BCP(事業継続計画)の周知と

それに基づいた訓練の実施

⑨心身ともに健康的で働きやすい

職場作り

⑩三交代制の導入と定着

障害者支援施設
①個別支援の推進による利用者の望

む生活の実現

②食の充実による生活の質の向上

③個別リハビリテーションの充実

④職員の資質向上と人材の育成

⑤緊急短期入所受入れと在宅生活支援

の強化

➅相談機能と地域福祉への貢献

⑦事故防止の徹底

⑧BCP(事業継続計画)の周知とそれに

基づいた訓練の実施

⑨心身共に健康的で働きやすい職場

作り

デイサービス
①個別ケアの推進と選ばれ

る事業所

②心身機能の維持・向上

③認知症ケアの充実

④医療ニーズへの対応と

多職種連携

⑤安全安心なサービスの提

供と心身ともに健康的で

働きやすい職場作り

➅介護予防・日常生活支援

総合事業通所型サービス

Ⅽの受託と地域貢献



異動・退職・新採用・着任職員紹介

≪新採用・着任職員≫

副主任生活相談員兼介護士 川原由佳

（特養垂水の里より着任）

看護師 松村由美子（特養たかつぼより着任）

介護士 金子昴弘（デイいわくすの里より着任）

介護士 鈴木万輝（新採用）

≪退職・異動職員≫

介護士 高橋好美（地域密着特養羽衣園へ異動）

看護師 林富美子（定年退職）

介護士 船山雄大（依願退職）

≪新採用・着任職員≫

副主任生活支援員 丸山正人（昇任）

看護師 佐藤大将 （新採用）

生活支援員 遠山亜紀子（新採用）

生活支援員 稲葉幸生（新採用）

作業療法士 板垣瑞希（新採用）

≪退職・異動職員≫

看護師 東ますみ（依願退職）

≪新採用・着任職員≫

介護士兼生活相談員 余語寛之

（地域密着特養羽衣より着任）

介護士 内山歩（継続雇用）

退職される方は大変お疲れさまでした。

異動される方は新天地でのさらなる活躍を祈っております。

新採用・着任される方はこれからよろしくお願いします。

≪新採用・着任職員≫

副主任介護支援専門員 内山博貴（昇任）

～お知らせ～
いわくすの里では引き続き条

件付きで対面面会を実施して

おります。詳しくは法人ホー

ムページまたは下記までお問

い合わせください。

TEL ５０－２１００

※予約受付可能時間
9:30～16：30

★ボランティア大募集★

障害者支援施設にてレジンボランティアの様子

いわくすの里ではボランティア

をやって下さる方を募集して

おります。ご利用者様と一緒

に楽しい時間を過ごしていた

だけませんか？

詳しくは下記までお問い合わ

せください。

TEL 50 ー2100


